肇庆学院学士学位工作细则  
第一条  根据《中华人民共和国学位条例》和《中华人民共和国学位条例暂行实施办法》的有关规定，结合我校实际情况，特制定本细则。
第二条  学士学位的学科门类
我校学士学位按经济学、法学、教育学、文学、历史学、理学、工学、农学、管理学等学科门类授予。
第三条  学位工作的机构与职责
（一）工作机构
1.学校成立学位评定委员会，成员由校长与主管教学、科研的副校长，教学、科研、学生管理部门负责人，各学科具有高级职称的教学人员组成，人数为21—25人，任期为2—4年。校学位评定委员会设主任1人、副主任2人，下设学位工作办公室负责日常工作。

2.各系成立学位评定委员会，成员由本系具有高级职称的教学人员组成，人数为5或7人。系学位评定委员会主任由校学位评定委员会委员兼任。系学位评定委员会日常工作由系办公室负责。

（二）工作职责
1.校学位评定委员会负责制定学士学位授予工作细则；审定授予学士学位的专业；审批各系学位评定委员会成员名单；审查批准学士学位获得者名单；撤销违反规定而获得的学士学位；研究和处理学位授予工作的有关事宜；指导、督察各系学位评定委员会的工作。

2.系学位评定委员会负责审查本系毕业生学士学位资格；提交拟授予学士学位的学生名单；向校学位评定委员会反映有关学位授予工作的问题和争议并提出处理意见；办理校学位评定委员会授权的各项事宜。

（三）工作方式
1.校学位评定委员会的各类工作会议由学位评定委员会主任负责召集并主持。工作会议必须有三分之二以上的委员参加，一般以无记名投票方式表决，会议决议须经过半数以上到会委员的同意方能生效。

2.各系学位评定委员会的各类工作会议由系学位评定委员会主任负责召集并主持，参照校学位评定委员会的工作方式进行各项工作。

第四条  学士学位授予的条件
（一）本科毕业生具备以下条件，即可授予学士学位并颁发学士学位证书：
1.拥护中国共产党的领导，拥护社会主义制度，遵纪守法，品行端正。

2.学习期满时，完成教学计划规定的全部课程，并修满规定学分，学习成绩良好，毕业论文（设计）及答辩通过，外语、计算机水平达到学校规定的标准。

3.能较好地掌握本门学科的基础理论、专门知识和基本技能，具有从事科学研究工作或专门技术工作的初步能力。

（二）凡有下列情况之一者，不授予学士学位：
1.思想品德鉴定不合格者；

2.考试作弊者；

3.在校期间受过党、团组织严重警告，行政记过以上处分以后，经半年以上尚无悔改表现者；

4.未达到毕业要求者；

5.外语、计算机水平未达到学校规定标准者；

6.毕业论文（设计）答辩未通过者。

第五条  学士学位授予的程序
1.符合学士学位授予条件的本科毕业生向所在系学位评定委员会提出书面申请。

2.各系根据学生申请与学士学位授予条件，对本系应届本科毕业生的学习成绩、毕业鉴定等材料进行资格审查，向校学位评定委员会提交拟授予和不授予学位的学生名单。

3.校学位评定委员会举行会议，审议各系提交的名单，以无记名投票方式表决通过是否授予学位的决议。

4.校学位工作办公室执行决议，对符合学位授予条件者授予学位，颁发学士学位证书，并报送上级主管部门备案。

第六条  学位证书的管理
1.校学位工作办公室负责学位证书的管理工作，实行岗位负责制。

2.学位证书的订购、保管、发放工作指定专人负责。

3.学位证书由专人严格按照规定格式打印并规范用印。

第七条　成人高等教育本科毕业生学士学位评定工作，按照《肇庆学院成人高

等教育学士学位评定暂行办法》执行。

第八条  附则
1.学生毕业时因不符合学士学位授予条件而未获得学位者，一律不补授学位。

2.本细则自2001级学生开始施行，其解释权归校学位评定委员会。
