2020年度经济与管理学院转专业工作方案

根据《肇庆学院全日制本科学生转专业管理规定》（肇学院[2020]6号）的文件精神和学校教务处的工作安排，本着“公开、公平、公正”原则，结合我院实际情况，特制定2020年在校本科生转专业工作实施方案如下：
一、接收计划

按学校要求各专业最终转入学生人数原则上不超过本专业本年级在读学生总数的6%。目前学院2019级会计学专业在读46人、国际经济与贸易专业在读45人、市场营销专业在读44人、人力资源管理专业在读39人、投资学专业在读38人。各专业拟招人数及条件要求如下；
	接收专业
	转入年级
	接收人数
	接收对象
	接收条件
或要求
	备注

	会计学
	2019级或2020级
	3人
	2019级理工类和文科类各专业
	1.符合学校转专业条件；
2. 平均学分绩点不低于2.5；
3. 身体健康，心理健康；
4. 无违纪记录。
	

	国际经济与贸易
	2019级或2020级
	3人
	2019级理工类和文科类各专业
	
	

	市场营销
	2019级或2020级
	3人
	2019级理工类和文科类各专业
	
	

	人力资源管理
	2019级或2020级
	2人
	2019级理工类和文科类各专业
	
	

	投资学
	2019级或2020级
	2人
	2019级理工类和文科类各专业
	
	


二、考核方案

（一）考核时间及地点： 

因受新冠病毒疫情影响，本学院考核时间拟安排在学生正式返校后进行，具体时间待定。

考核地点：拟定经管学院办公楼501会议室。
（二）考核内容：
考核内容由高考成绩折算分、上学期各科平均分、上学期英语分和综合面试分等4个方面组成，按权重折算出总成绩。
1.高考成绩折算成绩（100分制，权重为20%），由基础分和累加分构成，基础分（J）是达到广东省考试院本科批次控制线为60分；累加分（L）是（本人高考分数－当年本科控制线分数）×[40÷（本专业当年录取最高分－当年本科控制线分数）]。高考成绩折算成绩＝（J＋L）×20%。
2.上学期各科平均分（100分制，权重为40%），上学期各科平均分折算成绩＝平均分×40%。
3.上学期英语分（100分制，权重为10%），上学期英语分折算成绩＝英语科分数×10%。
4.综合面试分（100分制，权重为30%），由学院转专业工作领导小组成员组成综合面试评委小组，每评委按100分制评定成绩，取平均分。综合面试分折算成绩＝综合面试分×30%。
以上四项考评的折算分总和构成转专业学生考评总成绩，作为转入同一专业考生排名和招录的依据。
（三）考核方式：
综合面试。面试内容包括：（1）自我介绍和个人陈述：陈述转专业的理由、个人对原专业和所申请专业的理解、对新专业的学业设想等；（2）问答：面试老师 根据申请人情况提 问，申请人须当场 回答。
三、转专业工作小组

	组长
	颜春萍（组长）、崔彩周（副组长）

	成员
	温文莉、刘璟、周菁、邓孙棠、叶青

	咨询及报名
材料受理
	联系人：温文莉
联系电话：0758-2751523（办公室），13450185660
地址：经济与管理学院210室


四、其他特殊情况说明

1.参加本学院综合面试时，学生必须携带身份证和学生证，并按时参加面试，不参加面试者视为自动放弃。
2.凡转入新专业学习的学生必须按新专业的本科人才培养方案修读规定的学分，毕业资格和学士学位授予按照转入新专业的标准和要求审核。
3．被批准转专业的学生办理转专业有关手续后将按转入专业学费标准交纳学费，在本学院注册，按照《肇庆学院学分制学籍管理实施细则》进行管理。转入本院专业所缺课程按学分缴费补修方式完成。
4. 在本校转专业前所获得的课程学分仍然有效，转专业后无须再修读已获得学分的课程，但需要办理免修手续。对转专业前所修课程的记录，可保留在学生的学业成绩单中。
转专业工作小组组长签名：              2020年 3月 27  日

学院公章：

