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教 学 名 师 奖 申 请 表

	候  选  人
	                    

	主 讲 课 程
	                    

	推 荐 单 位
	                    

	填 表 时 间
	二0  年　月　日


肇庆学院教务处制

填  表  说  明

1. 本表用钢笔填写，也可直接打印，不要以剪贴代填。字迹要求清楚、工整。
2. 第3页至第8页由申请人填写，所在单位负责审核。所填内容必须真实、可靠。
3. 教学论文及著作一栏中，所填论文或著作须已刊出，出版时间为近6年（计算至6月1日）。
4. 教学手段是指多媒体课件、幻灯、投影等，使用情况是指是否经常使用及熟练程度。

5. 如表格篇幅不够，可另附纸。

一、候选人基本情况

                学院（部）             
	姓    名
	
	出生年月
	
	性 别
	

	政治面貌
	
	民    族
	

	最后学历

（学位）
	
	授予

单位
	
	授予时间
	

	到我校工作时间
	
	高校教龄
	

	专业技术职务

及晋升时间
	
	行政职务
	

	电    话
	办：
	手机：

	电子信箱
	

	何时何地

受何奖励（限填校级以上优秀、先进、模范教师）
	

	主要学习、工作简历

	起止时间
	学习/工作单位
	所学专业/所从事学科领域

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


二、候选人教学工作情况
1. 主讲课程情况（近三年）
	时间（年）
	主讲课程
	本人讲授学时
	授课班级名称
	总人数

	－
	1.

2.

3.
	
	
	

	－
	1.

2.

3.
	
	
	

	－
	1.

2.

3.
	
	
	

	其它课程情况
	
	
	
	

	总计
	
	
	

	选用教材或主要参考书情况

	名 称
	作 者
	出版社
	出版年度

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	教学内容更新或教学方法改革情况
	教学内容更新：

教学方法：



	教学手段研制开发情况、应用情况（课件制作及使用等）
	


2.其他教学环节

	（含指导本科生实习、课程设计、毕业论文、毕业设计以及指导研究生等）



3. 承担省级以上教学改革、科研项目情况（近六年，不含精品类课程建设）

	项目名称
	项目来源
	经费（万元）
	主持或排名
	起止日期

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4. 主要教学改革与研究论文、教学著作及自编教材情况
	论文（著）题目/教材名称
	期刊名称、卷次/出版社
	时间
	排名
	期刊级别

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5. 教学获奖及成果推广应用情况或其他突出的教学业绩
	
	项目名称
	经费（万元）
	主持或排名
	起止日期

	教学成果奖
	
	
	
	

	课程建设
	
	
	
	

	教学团队建设
	
	
	
	

	教学骨干
	
	
	
	


	名次/总人数
	名次/总人数
	名次/总人数
	名次/总人数
	名次/总人数
	名次/总人数

	/
	/
	/
	/
	/
	/


6.候选人近三年教学质量评估总评成绩在本单位排名情况
7. 候选人对青年教师的培养情况
	


本人签字：                               年 月 日
三、候选人科研工作情况

	科

研

简

况
	

	汇

总
	出版专著（译著等）      部。

	
	获奖成果共        项；  其中：国家级   项，省部级   项。

	
	目前承担项目共    项；  其中：国家项目     项，省部项目     项。

　　　　　　　　　　　　　　　市厅项目　　项，校级项目　　项

	
	近三年（-）支配科研经费共        万元，年均        万元

	最

有

代

表

性

的

成

果
	序号
	成果（获奖项目、论文、专著）名称
	获奖名称、等级或鉴定单位，
发表刊物，出版单位，时间
	署名

次序

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	目

前

承

担

的

主

要

项

目
	序号
	项目名称
	项目来源
	起讫时间
	科研

经费
	本人承担工作

	
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	

	具有代表性的论文清单（限填不超过10篇，权威期刊限10年内，核心限6年内，其它限3年内）

	序号
	论文名称
	期刊名称
	时间、卷次
	排名
	期刊级别

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	


四、推荐意见
	推荐

单位

意见
	负责人：                   20年  月  日
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