
附件1

肇庆学院师范生免试认定中小学教师资格

教育教学能力考核工作日程安排表

（2023年秋季学期）
	时 间
	内      容
	备注

	11月

6日-9日
	1.各培养单位组织符合条件的师范生统一报名综合能力测试（笔试）。若学生报名后无故出现缺考，将限制其报名参加下次考试。
2.学院考核工作小组指定专人负责报名、材料收集等工作。
	

	11月9日前
	报名结束后，各培养单位对学生所报任教学段、学科进行审核。

4.审核报名信息无误后，各培养单位报送《综合能力测试报名信息统计表》（附件5-1/6-1）。纸质版材料至教务处考试中心，电子版发送至536708328@qq.com。联系人：朱老师，电话：2716434。（逾期未报，将不接受报名。）
	

	11月17日前
	5.各相关单位按照《肇庆学院师范生免试认定中小学教师资格教育教学能力考核办法》、《综合能力测试命题任务表》（附件2）以及试卷模板（附件3）要求，组织专家命题，并指定专人做好试卷的保密和印刷工作。
	

	11月18日
	6.学校统一组织综合能力测试（笔试）考试。

7.考试当天，指派专人将试卷在规定时间内送至考点。
	

	11月28日前
	8.各培养单位完成相应内容的成绩评定工作；教师教育学院完成全校第一部分测试内容的成绩评定工作，并将成绩发送至相关二级学院。

9.各单位汇总本学院师范生综合能力测试（笔试）成绩，并完成公示。
	

	12月1日前
	10.组织符合条件的师范生报名教师职业能力测试（面试）。

11.审核报名信息无误后，各培养单位报送《教学能力测试报名信息统计表》（附件5-2/6-2）。纸质版材料至教务处考试中心，电子版发送至536708328@qq.com。联系人：朱老师，电话：2716434。
	

	12月26日前
	12.各培养单位组织教学能力测试（面试），并对成绩进行公示。将《教师职业能力测试结果汇总表》（附件8-1、8-2）报送至教务处教务科。纸质版须由二级学院考核小组组长签名并加盖学院公章，电子版发送至邮箱535087749@qq.com。联系人：陈洋，电话：2716199。
	具体工作进度由学院自行把握

	毕业学期

四月份前
	13.符合免试认定条件的师范生，须在毕业学期（四月份）前登录国家中小学智慧教育平台（basic.smartedu.cn），进入教师研修频道师范生线上教师教育专题培训课程专题完成累计不少于20学时的学习，学习完成情况纳入过程性考核。

14.各培养单位应按时完成对参加免试认定学生的过程性考核，并填写《过程性考核鉴定表》（附件7）。
	


备注：参加免试认定的师范生，普通话测试、体检等环节需自行完成。
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